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TITULO |
EL COLEGIO BERTOLT BRECHT:
PROPUESTA EDUCATIVA Y OBJETIVOS

ARTICULO 01.- El Colegio Bertolt Brecht es una institucién educativa privada y
laica que brinda el servicio educativo a menores de edad en los niveles inicial,
primaria y secundaria. Su propuesta educativa se fundamenta en la mediacién
social y en una visidn humanista del hombre como agente de cambio.

ARTICULO 02.- Los objetivos generales del Colegio Bertolt Brecht posibilitan
la formacion integral de nuestros estudiantes y toman en cuenta las diversas
dimensiones del ser humano como: convivencia ética — afectiva, cientificao,
tecnolégica y digital, identidad personal y trascendencia social, ciudadania
protagdénica y democrdatica, comunicativa, resolucién de problemas y toma de
decisiones, ecoldégica y medioambiental, salud fisica y mental, artistica y cultural.
En ese sentido, pretendemos que el estudiante:

a. Participe de manera activa y protagbénica en la construccidon de una
convivencia sana y democrdtica, poniendo en prdctica principios y valores
morales que le permitan tomar decisiones con autonomia y responsabilidad.
b. Asuma su rol protagdnico en la sociedad a partir de una visidn cientifica
de la realidad, siendo capaz de analizar las problemdaticas de esta, sus
contradicciones, identificar sus causas, consecuencias, y plantear soluciones
valiéndose de su capacidad de investigacidon y el uso responsable de la
tecnologia digital.

c. Se reconozca como persona digna de ser respetada y valorada; ademds,
que manifieste su afectividad con responsabilidad y liderazgo dentro de un
proyecto de vida con visién social.

d. Sea protagonista del cambio a partir de su participacidn critica, reflexiva y
propositiva en la sociedad; y que al mismo tiempo promueva la ciudadania
democrdtica, reconozca y valore la diversidad natural y cultural en el marco
del respeto de los deberes y derechos de las personas.

e. Se comunique con empatia y asertividad, utilice a las diversas formas de
interacciénsocialyreconozcadiversos sistemas comunicativos seaenentornos
de presencialidad o virtualidad. Asimismo, interactle responsablemente en su
lengua maternay en una segunda lengua (extranjera) asignéndole significado
y un sentido ético y critico a sus intervenciones en todo contexto en el que se
desenvuelva.

f. Resuelva problemas de la vida cotidiana y de todo tipo, y sepa enfrentar
situaciones sencillas y complejas poniendo en prdctica el desarrollo de su
pensamiento I6gico, estratégico, divergente y creativo. Que tome decisiones
con una vision analitica, reflexiva y critica de la realidad, en la cual reconozca
que las diversas dificultades y circunstancias retadoras pueden ser abordadas
desde una perspectiva heuristica y con actitud optimista, responsable vy
perseverante.
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g. Muestre interés, que defienda y cuide su medio ambiente, la ecologia y
la biodiversidad natural; y para ello promueva acciones preventivas por un
desarrollo sostenible que preserve la naturaleza y los seres vivos que conviven
en ella.

h. Desarrolle una personalidad saludable, digna e integral considerando
la importancia de su buen estado fisico y socioemocional afectivo, como
predisposicidon para establecer relaciones interpersonales saludables
empdticas o resilientes, segln sea la situacién que deba afrontar en su vida
diaria. De esta manera, contribuya al buen uso de su tiempo libre y la mejora
de su calidad de vida y la de su entorno social.

i. Aprecie e incorpore critica y reflexivamente las diversas
manifestaciones artistico — culturales para comprender y valorar el aporte
del arte a la cultura desde los contextos y escenarios locales, regionales,
nacionales e internacionales. Asimismo, cree proyectos usando los diversos
lenguajes artisticos para comunicar sus ideas y sentimientos a su familia o
comunidad.

ARTICULO 03.- Cada uno de los objetivos generales se adectan y se plasman
segun los niveles y ciclos educativos de nuestra escuelg, considerando la edad y
el desarrollo psicolégico de nuestros estudiantes.

TiITULOII
PROMOCION DE LA CONVIVENCIA SIN VIOLENCIA

ARTICULO 04.- El Colegio regula la convivencia democrdtica en la escuela
observando lo dispuesto en las leyes, reglamentos, directivas y demds normas
relativas a la promocién de la convivencia sin violencia, generando ademds los
instrumentos y procedimientos que resulten pertinentes para la promocion de
un ambiente social de respeto y consideracion por cada uno de los integrantes
de la comunidad educativa.

ARTICULO 05.- El Comité de Gestion de Bienestar en el CBB es el organismo
responsable de la convivencia escolar enla IE, le corresponde promover acciones
de bienestar para la comunidad educativa.

CAPITULO|
Normas de conviviencia en el CBB

ARTICULO 06.- Las normas de convivencia en el CBB son los siguientes:
« Directores, psicologos, docentes, estudiantes y padres de familia, en general,
promoverdn una convivencia democrdtica, participativa, sana y saludable
entre todos los integrantes del colegio.

+ Directores, psicélogos, docentes y padres de familia brindardn atencidn
continua al desarrollo de una una personalidad saludable, digna e integral en
los estudiantes, considerando la importancia de su buen estado fisico y
socioemocional.
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« Directores, psicbélogos y docentes, en general, promoverdn el cumplimiento
de los protocolos de bioseguridad para la prevencidn y control del Covid 19,
en todas las actividades programadas para el presente ano escolar.
« Tutores y estudiantes elaborardn su plan de convivencia democrdatica, tutoria
y bienestar del aula considerando los lineamientos y orientaciones brindadas
en el plan de convivencia democrdtica, tutoria y bienestar del colegio.
» Los tutores deberdn coordinar constantemente con los estudiantes para
recoger temas a tratar en las asambleas de aula de acuerdo a las necesidades
e intereses del aula.

« Los estudiantes dirigirdn las asambleas de aulg, con la mediacién del tutor del
aula, donde asumirdn diferentes roles y pondrdn en prdctica habilidades
comunicativas y de liderazgo.

+ Los estudiantes cumplirdn con los deberes y obligaciones que le sean
asignados para el desarrollo de las clases, de acuerdo a lo establecido en el
Reglamento Interno del colegio.

* Los tutores deberdn mantener una comunicacién y coordinacién constante
con sus comités de aula y padres de familia para anticiparse y/o gestionar Ia
solucion de los problemas, mantener la asistencia a clases y apoyar a los
estudiantes.

« El rea de psicopedagogia monitoreard permanentemente la convivencia en
las aulas y el colegio a fin de brindar orientaciones oportunas y efectivas a
estudiantes y docentes.

« El rea de psicopedagogia desarrollard talleres y asesorias promocionales y
preventivas con estudiantes en coordinaciéon con los tutores, coordinadores y
la direccidn del colegio.

« Directores, psicologos y docentes, en general, aplicardn los protocolos de
atencién ante posibles situaciones de violencia desde la guia del Comité de
Gestidn de Bienestar del colegio y en concordancia a la normativa vigente.

CAPITULOII
Equipo responsable de la promocion e implementacion de la
convivencia democratica

La Direccién del Colegio designa y organiza al Comité de Gestidn de Bienestar en
el CBB en el marco de la convivencia escolar democrdatica.

ARTICULO 07.- Para la gestién de la convivencia en el Colegio se deben desarrollar
tres lineas de accién:

a. Promocién de la convivencia democratica en la escuela.

b. Prevencidn de la violencia contra nifias, nifos y adolescentes.

c. Atencién de la violencia contra nifias, nifos y adolescentes.
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ARTICULO 08.- El presente reglamento propone organizar en cada nivel, bajo la
responsabilidad de la Direccién del Colegio conjuntamente con el comité de
Gestidn de Bienestar en el CBB, acciones de promocién de la convivencia sin
violencia, acciones de prevencion de la violencia escolar de cualquier tipo e
implementar procedimientos y medidas correctivas en situaciones de violencia
y acoso entre estudiantes, asi como la asistencia a los estudiantes victimas y
agresores. Para ello el comité deberd cumplir las siguientes funciones:

a.Participarenlaelaboraciony difusion de las normas de convivencia y generar
espacios de participacién democrdatica de todos los miembros de la [E.

b. Programar espacios de reflexion, didlogo y aprendizaje entre docentes
(reuniones colegiadas) para el logro de los objetivos propuestos de bienestar
de la comunidad educativa.

c. Desarrollar diversas estrategias para brindar soporte socioemocional a la
comunidad educativa.

d. Promover el acompanamiento al estudiante y a las familias en el marco de
la tutoria y orientacién educativa (TOE).

e. Ejecutar acciones de prevencion de la violencia con estudiantes, docentes,
familias y personal de la IE.

f. Atender de forma oportuna situaciones de violencia de acuerdo a los
protocolos vigentes en la IE.

g. Incluir el plan de tutoria y orientaciéon educativa en el Plan Anual de Trabajo
PAT del Colegio.

h. Proponer a la Direccion del Colegio acciones de mejora para la convivencia
democratica en la escuela.

ARTICULO 09.- Participan en ello todos los estudiantes, padres de familia, auxiliares
de educacion, docentes, docentes tutores, el responsable de tutoria, responsable
de inclusién, responsable de convivencia, directores y el Departamento de
Psicopedagogia.

ARTICULO 10.- El equipo de Direccién general del Colegio y el comité Gestion
de Bienestar en el CBB serdn responsables del monitoreo del planeamiento,
organizacién, ejecucién, monitoreo y evaluacién del Plan de Convivencia
Democrdtica en el Colegio.

ARTICULO 11.- Acorde con los principios axiolégicos de nuestro Colegio, el Plan
de Convivencia Democrdtica en la Escuela deberd realizarse considerando
el enfoque de derechos y la promocién del desarrollo y formacidén de una
ciudadania responsable a través de la participacion protagdnica y organizada
del estudiante.
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Composicion

ARTICULO 12.- La implementacién del Plan de Tutoria y Orientacién Educativa en
la Convivencia Democrdtica en la Escuela estard presidida por la Direccion del
Colegio en coordinacion con el comité Gestidén de Bienestar en el CBB, apoyada
e integrada por:

a. Direccion Académica,

b. psicélogos (as),

c. tutores,

d. docentes de los niveles de Inicial, Primaria y Secundaria,
e. responsable de inclusion

f. responsable de convivencia

g. coordinador de tutoria

Funciones del comité gestion de bienestar en el CBB y del
responsable de convivencia en la escuela

ARTICULO 13.- Son funciones del comité GESTION DE BIENESTAR EN EL CBB las
siguientes:

a.Participarenlaelaboraciony difusion de las normas de convivencia y generar
espacios de participacién democrdatica de todos los miembros de la IE.

b. Programar espacios de reflexion, didlogo y aprendizaje entre docentes
(reuniones colegiadas) para el logro de los objetivos propuestos de bienestar
de la comunidad educativa.

c. Desarrollar diversas estrategias para brindar soporte socioemocional a la
comunidad educativa.

d. Promover el acompanamiento al estudiante y a las familias en el marco de
la tutoria y orientacién educativa (TOE).

e. Ejecutar acciones de prevencion de la violencia con estudiantes, docentes,
familias y personal de la IE.

f. Atender de forma oportuna situaciones de violencia de acuerdo a los
protocolos vigentes en la IE.

ARTICULO 14. - Son funciones del responsable de convivencia las siguientes:

a.Coordinarlaejecucién del Plan de tutoria, orientacién educativay convivencia
escolar.

b.Coordinarlasactividades de promocidondelaconvivenciaescolar, prevencion
y atencidn de casos de violencia contra nifias, nifos y adolescentes.

c.Velar por el respeto y cumplimiento de las normas de convivencia del Colegio
y del del aula.
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d. Difundir y velar por el cumplimiento del Reglamento Interno de la Escuela.
e. Garantizar que el Colegio ejerza una disciplina basada en un enfoque de
derechos, del protagonismo estudiantil desde la convivencia democrdtica
participativa.

f. Informar oportunamente a los estudiantes y padres de familia sobre el Plan
de tutorig, orientacién educativa y Convivencia democrdtica en la escuela que
incluye las acciones de promocién de la convivencia en la escuelq, prevencion
de la violencia, y las medidas correctivas acerca de la violencia contra ninas,
ninos y adolescentes.

g. Coordinar con la UGEL en caso sea necesario o asi amerite el incidente
atendido en la modalidad virtual y/o presencial.

h. Registrar los casos de violencia en el portal SiseVe y en el libro de registros
de incidencias, el cual deberd estar foliado.

i. Reportar oportunamente a través de un medio virtual y/o fisico a la plana
directiva del Colegio asi como a los comités de padres de familia

las acciones de tutorig, orientacidén educativa y convivencia democrdatica en
la Escuela.

j- Tratar junto con el tutor o tutora los problemas relacionados con la tutoria
y la convivencia democrdtica de los estudiantes. Los casos particulares son
tratados en coordinacion con el Departamento Psicopedagdgico y la Direccidn
del Colegio. En todo este proceso se asegura el respeto por los derechos de los
ninos, ninas y adolescentes y se brinda orientacion y ayuda a los estudiantes
que lo necesiten, todo lo cual se informa y coordina previomente con sus
padres de familia o apoderados.

k. Informar a los padres de familia sobre el comportamiento y/o incidente
relacionado con sus menores hijos/as apoydndose en las fichas de registro,
entrevista y seguimiento considerando ademds el sistema de informacion
ALEXIA y las entrevistas previas a los padres de familia de manera presencial
o virtual.

l. Promover la aplicacion de los lineamientos, asi como la incorporaciéon de
los instrumentos y mecanismos pertinentes y efectivos para la gestidon de la
convivencia democrdatica en el Colegio.

m. Adoptar medidas de proteccion, contencidn y correccién, frente a los casos
de violencia y acoso entre estudiantes, en coordinacién con la Direccidn del
Colegio.

n. Informar periddicamente por escrito a la Direccién del Colegio, acerca de los
casos de violenciay acoso entre estudiantes, asicomo las medidas adoptadas.
o. Informar a la Direccidn sobre los estudiantes que necesiten ser derivados a
un drea especifica para una atencidon especializada en entidades publicas o
privadas.

p. Realizar, en coordinacién con la Direccidn del Colegio y los padres de familia
o apoderados el seguimiento respectivo de los estudiantes

derivados a instituciones especializadas, garantizando su atencién integral y
permanencia en el Colegio.

g. Promover el desarrollo de actividades deportivas, artisticas, culturales y
recreativas como parte de las acciones de soporte socioemocional.
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ARTICULO 15.- Son funciones de la Direccién General respecto de la tutoriq,
orientacidon educativa y convivencia escolar, las siguientes:

a. Convocar sea en la modalidad presencial y/o virtual al comité de Gestién
de Bienestar y encargarle la elaboracion, validaciéon y difusion del plan de
convivencia democrdatica y las normas de convivencia del Colegio.

b. Garantizar la implementacién del Plan de convivencia democratica del
Colegio.

c. Aprobar el Plan de convivencia democrdtica, las normas de convivencia y
realizar su respectiva difusidon a la comunidad educativa.

d. Supervisar que los procedimientos y medios correctivos se establezcan y
ejecuten en el marco de lo establecido en las normas legales sobre la materia.
e. Apoyar las acciones del comité de Gestidn de Bienestar para garantizar la
convivencia democrdatica en el Colegio.

f. Comunicar regularmente sobre los procesos y logros de la convivencia
democrdatica de la escuela a la comunidad educativa: docentes, estudiantes
y los comités de padres de familia, por medios fisicos y/o virtuales.

CAPITULOII
Procedimientos y medidas correctivas en
situaciones de violencia y acoso entre estudiantes

ARTICULO 16.- Los procedimientos y las medidas correctivas para atender
situaciones de violencia y acoso entre estudiantes establecidas en el presente
reglamento han sido formulados respetando los derechos de los estudiantes,
en el marco de la Convencidn de los Derechos del Nifio y el Coédigo del Nifio y
Adolescente.

ARTICULO 17.- Los procedimientos en situaciones de violencia y acoso entre
estudiantes seguirdn las siguientes consideraciones:
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a. Cualquier integrante de la comunidad educativa debe informar
oportunamente, bajo responsabilidad, al Director, CONEl y al Comité de
Gestidn de Bienestar o quien haga sus veces, de los casos de violencia y acoso
entre estudiantes. La presente accidn no exime de recurrir a otras autoridades
policiales, educativas y judiciales, de ser necesario.

b. El Director y el equipo responsable adoptard inmediatamente las medidas
necesarias para detener los casos de violencia y acoso entre estudiantes.

c. El Director, en coordinacidn con el equipo responsable de la convivencia
democrdatica, luego de reportar el hecho, convocaré a los padres de familia o
apoderados de las y los estudiantes victimas, agresores y espectadores, para
informarles lo ocurrido y adoptar las medidas de proteccidn y de correccion.
Estas medidas incluyen, entre otras, el apoyo pedagdgico y el soporte
emocional a las y los estudiantes victimas, agresores y espectadores.
d.Encasolos padresdefamiliay tutores noacudan alasreuniones presenciales
convocadas por el colegio para tratar situaciones de violencia y acoso donde
estan involucrados sus menores hijos, en cumplimiento del principio del interés
superior del nifo, el colegio dard parte a las autoridades de tal hecho, a fin de
que adopten las medidas correspondientes.
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e. Los padres de familia o apoderados de las o los estudiantes victimas,
agresores y espectadores asumirdn responsabilidades y compromisos con
el colegio con relacién a medidas de orientacidon y correccién, mediante el
documento Acta de Acuerdos, para contribuir a la convivencia democratica
de la escuela.

f. Es responsabilidad de las autoridades del colegio adoptar las medidas de
proteccion para mantener la reserva y confidencialidad relacionadas con la
identidad eimagen de los o las estudiantes victimas, agresores y espectadores.
g. La Direccidn del Colegio, en coordinacién con los padres de familia
o apoderados, derivard a los estudiantes que requieran una atencidn
especializada a los establecimientos de salud, las Defensorias Municipales
del Nifo y del Adolescente (DEMUNA) u otras instituciones, segln sea el caso,
que brinden la atencién, proteccidon, apoyo y orientaciones necesarias para
salvaguardar el bienestar de las y los estudiantes.

h.Elequipo responsable de la convivencia democratica realizard el seguimiento
de las medidas de proteccidn, las medidas correctivas y los compromisos
adoptados por los padres de familia y las y los estudiantes victimas, agresores
y espectadores.

i. El equipo responsable de la convivencia democrdtica, en coordinacidon con
la Direccion de la escuela, acompaiard a las familias de las y los estudiantes
victimas y agresores, y solicitard informes a las instituciones que participen de
la atencidn especializada.

ARTICULO 18.- Las medidas que se apliquen deben permitir que las y los
estudiantes puedan reflexionar, reparar y aprender de la experiencia vivida, para
lo cual es necesario contar con la participacion y compromiso de las madres,
padres de familia y/o apoderados, a fin de contribuir con su formacién integral y
con la convivencia sana y democratica en la escuela.

Sin ser taxativas, estas medidas pueden ser las siguientes:

a. Persuasidn verbal para ayudar en la reflexidon, la toma de conciencia, la
correccion o reparacion del error cometido y se solucione el

problema ocasionado.

b. Distanciamiento del qgresor(q) con relacién a la victima, en casos de
agresiones fisicas, agresiones psicoldgicas y otras acciones graves.

c. Programa de orientacién y/o terapia psicolégica para el estudiante agresor,
a cargo de la familia del menor, con el reporte periédico al colegio.

d.Firma de actas de acuerdos y cartas de compromiso de los padres de familia
o apoderado a partir del informe elaborado por el tutor, Psicopedagogia y/o
de la Direccién, a fin de que la familia adopte acciones de apoyo psicoldgico
y/o educativo al estudiante y otras medidas correctivas recomendadas por el
colegio.

ARTICULO 19.- Esté prohibido que las medidas correctivas constituyan actos
de violenciaq, trato cruel, inhumano o degradante, incluidos los castigos fisicos
y humillantes, asi como cualquier otra sancidon que pueda poner en peligro la
salud fisica y/o mental y el bienestar integral de las y los estudiantes.
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ARTICULO20.-Elpsicélogodelaescuelayequiporesponsabledelaimplementacion
de las acciones de convivencia democratica tienen competencia en la formacion
de la comunidad educativa, por lo tanto deWWben desempenarse en todo
momento con ética profesional y respeto por los derechos humanos, en el marco
de la prevencién y promocién de la sana convivencia democrdtica en el Colegio.
En caso haya estudiantes que requieran una atencion psicoterapéutica, el equipo
de psicopedagogia sugerird a los padres de familia derivar a su menor hijo a un
centro especializado.

CAPITULO VI
Libro de registro de incidencias sobre violencia y acoso entre
estudiantes

ARTICULO 21.- El Colegio cuenta con un libro de registro de incidencias sobre
violencia y acoso entre estudiantes, el cual estd a cargo de la Direccién del Co-
legio, en el que se anotan todos los hechos sobre violencia, acoso entre estu-
diantes, asi como el trdmite seguido en cada caso. El resultado de la investiga-
cién y las medidas aplicadas se informard a las autoridades educativas.

CAPITULOV
Asistencia a los estudiantes victimas y agresores de violencia
ode acoso

ARTICULO 22.- Los estudiantes victimas de violencia o de acoso y el agresor de-
ben recibir la asistencia especializada por parte de sus padres de familia o apo-
derados.

ARTICULO 23.- Al inicio del afo escolar, el Colegio debe entregar a cada estu-
diante y padre de familia, un boletin informativo que difunda las normas y prin-
cipios de sana convivencia y disciplina escolar, la proscripcion de todo tipo de
violencia fisica y psicologica y de toda forma de hostigamiento y de acoso entre
estudiantes, cometido por cualquier medio, incluyendo los virtuales, telefénicos,
electrénicos u otros andlogos en la comunidad educativa.
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_ TITULO n
REGIMEN ACADEMICO

CAPITULO|
DE LA CALENDARIZACION

ARTICULO 24.- La Calendarizacién del Afo Lectivo comprende 38 semanas, a
razén de 9 a 10 semanas por cada bimestre.

ARTICULO 25.- La Jornada Escolar se desarrolla en horas pedagégicas y su
ndmero varia de acuerdo con los niveles de estudio.

ARTICULO 26.- El horario escolar, considerando las clases presenciales, serd el
siguiente:

Inicial: De lunes a viernes, de 8:30am a 1:00pm
Primaria: De lunes a viernes, de 7:45am a 1:40pm
Secundaria: De lunes a viernes, de 7:40am a 2:20pm.

La programacion horariay la distribucion de los cursos estdn sujetos a variacion
en funcidn a la programaciéon de cada aula dentro del intervalo propuesto.

ARTICULO 27.- Para la modalidad virtual, solo en caso de que el gobierno lo
determine y para salvaguardar las medidas sanitarias de salud de toda nuestra
comunidad educativa, se comunicard oportunamente mediante un documento,
los horarios y malla curricular de la modalidad virtual.

ARTICULO28.- Ademdsdel horario escolar, se programan enlaescuelaactividades
diversas de participacion de estudiantes y/o de padres de familia con el objetivo
de fortalecer la sana convivencia democrdatica y promover la

integracion entre los miembros de la comunidad educativa.

ARTICULO 29.- Los estudiantes tienen un periodo vacacional que se inicia al dia
siguiente de la clausura del afo escolar y termina el dltimo dia util del mes de
febrero del ano siguiente.

ARTICULO 30.- Adicionalmente, los estudiantes tendrén 3 (tres) recesos durante
el ano escolar. Dichos recesos son de una semana al concluir el primer y el
tercer bimestre académico, y de dos semanas al término del segundo bimestre
académico.

ARTICULO 31.- Las clases escolares son de lunes a viernes. Excepcionalmente,
serdn programados algunos sGbados segun el calendario escolar.
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ARTICULO 32.- En el plan del Colegio se programan las actividades seAaladas
en el calendario civico escolar.

CAPITULOII
Visitas de estudio, excursiones y promocion

ARTICULO 33.- Los docentes presentardn el plan de trabajo de las visitas de
estudio y/o excursién a la Direccion, previsto y planificado en el desarrollo de las
actividades técnico-pedagdgicas y autorizado por los padres de familia. Estas
actividades se desarrollardn solo en la modalidad presencial, tomando en cuenta
todos los protocolos de bioseguridad que establece el Colegio y el Minedu.

ARTICULO 34.- Las visitas de estudio a museos, monumentos historicos,
zooldgicos, empresas, fabricas y otras similares que se realicen dentro de la
ciudad, localidad o alrededores donde se ubica el Colegio y cuya duracién no
exceda de un (01) dia a realizarse en las clases presenciales, solo se podrdn
desarrollar con la autorizacién de la Direccidon del Colegio, la cual adoptard
las medidas de bioseguridad y sanitarias correspondientes para garantizar la
integridad, protecciony bienestar de los estudiantes. Es un requisito indispensable
que los padres de familia de cada estudiante entreguen su autorizacion formal
por escrito a la Direccidn del Colegio.

ARTICULO 35.- El Colegio no realiza, ni organiza, ni fomenta actividades de
celebracion como fiestas y viajes de promocidén. En caso los padres de familia
y estudiantes decidan de manera independiente su realizacion, el Colegio
establece lo siguiente:

a. Los padres de familia asumen la total responsabilidad de la decisidon de
organizar y realizar la fiesta y/o el viaje de promocién; esto comprende todo
el proceso de la misma, es decir, desde su planificacion hasta su ejecucion.
El colegio no se responsabiliza por el desarrollo de las reuniones, ni por los
acuerdos tomados ni por malas prdcticas que puedan generarse en este
proceso.

b. El Colegio no otorga permiso para ausentarse de las clases a los estudiantes
que quieran participar en las actividades de viaje o fiesta de promocion.

c. El Colegio puede evaluar alguna propuesta de actividad que los padres de
familia puedan sugerir, considerando el objetivo de bienestar e integracion de
nuestros estudiantes.
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TITULO IV
DE LOS ESTUDIANTES

CAPITULO|
DE LA MATRICULA

ARTICULO 36.- Son estudiantes del Colegio quienes estdn matriculados en los
niveles de:

a. Educacién Inicial,

b. Educacién Primaria,

c. Educacién Secundaria.

La cantidad de estudiantes por aula es:

a. Nivel inicial:
- 3 afos: 20 estudiantes por aula, como maximo.
- 4 anos: 22 estudiantes por aula, como maximo.
- 5 anos: 24 estudiantes por aula, como maximo.

b. Nivel primaria: 30 estudiantes, como maximo.

c. Nivel secundaria: 35 estudiantes, como md&ximo.

En el nivel inicial, el Colegio asignard una (01) auxiliar por cada aula. En los niveles
de primaria y secundaria se asignard auxiliares en funcion de las necesidades
de monitoreo de los estudiantes que la Direccidn del Colegio establezca.

ARTICULO 37.- La matricula del estudiante es a libre elecciéon de los padres e
implica la responsabilidad de aceptar y cumplir el presente Reglamento Interno.
Sea que la matricula haya sido realizada por el padre o por la madre del menor,
el colegio reconoce los derechos de ambos padres sobre el avance académico
del estudiante. Salvo mandato judicial notificado a la Direccidn de la escuelaq, el
Colegio no acatard ninguna restriccion de los derechos que tienen la madre o
el padre sobre el menor.

ARTICULO 38.- La matricula y ratificacién de matricula se fija anualmente y se
cumple de acuerdo con las disposiciones que establece oportunamente la
Direccion del Colegio. Los padres o apoderados suscriben voluntariamente

el documento denominado “Convenio de condiciones pedagodgicas vy
econdmicas”, en el que consta la informacidn sobre el costo y condiciones del
servicio educativo para el afio escolar en mencion.

ARTICULO 39.- El proceso de matricula se efectia una sola vez. En los afos
posteriores solo se procede a la respectiva ratificacion.

ARTICULO 40.- La matricula comprende:
a. Estudiantes que ingresan por primera vez al sistema educativo.
b. Estudiantes que ingresan al Colegio, por traslado de matricula o
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convalidacidn, procedentes de otras instituciones educativas y del extranjero.

ARTICULO 41.- Para ser matriculados, en el caso de los estudiantes que ingresan por
primera vez, los padres de familia deberdn presentar los siguientes documentos:

a. solicitud de vacante,

b. copia del DNI del estudiante,

c. partida de nacimiento original,

d. copia del DNI de los padres,

e. constancia de pago por derecho de matriculag,
f. copia de la tarjeta de vacunacion,

g. copia de recibo de luz o de agua.

ARTICULO 42.- En el caso de la matricula de los estudiantes provenientes de otras
escuelas, los padres de familia deberdn presentar, ademds de los documentos
referidos en el articulo anterior, los siguientes:

a. constancia de matricula del SIAGIE,

b. certificado de estudios,

c. constancia de no adeudo de la institucidn educativa de origen,

d. Informe sobre el comportamiento y nota de conducta emitido por el colegio
de procedencia.

ARTICULO 43.- El estudiante incorporado serd oficialmente matriculado ante el
Ministerio de Educacién cuando sus padres de familia o apoderado entreguen,
en las fechas sefaladas en el “Convenio de condiciones pedagdgicas y
econoémicas”, los documentos estipulados en el articulo anterior del presente
Reglamento. El incumplimiento en la entrega de los documentos indicados en
el articulo anterior, dentro de los plazos establecidos por el Colegio, exonera a
este de las responsabilidades causadas por la imposibilidad de registro ante el
Ministerio de Educacion.

ARTICULO 44.- Los traslados de matricula correspondientes al afio lectivo podrdn
efectuarse hasta el término del tercer bimestre (octubre) establecido en las
disposiciones legales vigentes a la fecha del traslado.

ARTICULO 45.- El Colegio atenderd los tramites administrativos de solicitud de
retiro por traslado de matriculg, retiro de documentos escolares, salir del colegio
en hora de estudio, etc.; solo si son realizados por los padres y/o apoderados que
realizaron la matricula.

ARTICULO 46.- Los padres de familia y/o apoderados deberan mantenerse al
dia en el pago de pensiones escolares, teniendo en cuenta que el pago de las
mismas constituye un factor primordial en la economia del Colegio. De acuerdo
con las disposiciones legales, el cumplimiento del pago de las pensiones de
ensefnanza posibilita la ratificacion de la matricula en el siguiente afo.
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ARTICULO 47.- Frente al incumplimiento del pago de las pensiones de ensefianza
por parte de los padres de familia, el colegio adoptard los mecanismos de
cobranza establecidos por la norma vigente.

El incumplimiento de los compromisos de pago de las pensiones de ensefianza
en el aio anterior, da lugar a la no ratificacidon de la matricula en la escuela.

CAPITULO I
De la matricula del estudiante antiguo o ratificacion

ARTICULO 48.- La ratificacién es un proceso que realiza el Colegio, autorizado
por los padres de familia o apoderado del estudiante, cuando se cumplen los
siguientes supuestos:

a. Aprobar todas las asignaturas del plan de estudios.

b. Aprobar las pruebas de recuperacién en el mes de enero.

Cc. Haber cumplido oportunamente con el pago de las pensiones
correspondientes al ano anterior.

d. Haber cumplido el cronograma del proceso de ratificacidon de matriculag,
informado oportunamente por escrito a los padres de familia.

ARTICULO 49.- La ratificacién de matricula para el periodo escolar de estudiantes
del ano escolar vigente, serd a partir del mes de diciembre. El Colegio informara
por escrito a los padres de familia sobre la calendarizacidn del proceso de
ratificaciéon de matricula.

ARTICULO 50.- El nmero de vacantes que pone a disposicion el Colegio en los
niveles de Inicial, Primaria y Secundaria para el periodo escolar vigente serd
comunicado y enviado a los padres de familia de manera oportuna por correo
electrénico y/o medios de comunicacidn complementarios.

ARTICULO 51.- El Colegio no se responsabiliza de la situacién del estudiante si el
padre de familia o apoderado no ratifica la matricula dentro del plazo establecido
por el colegio en el cronograma respectivo.

ARTICULO 52.- Los estudiantes en situacién de tener areas y/o asignaturas en
recuperacion, tendrdn reservada la ratificacidon de matricula hasta la dltima
semana del mes de enero del aio vigente.

CAPITULOII
Del proceso de ratificacion de matricula

ARTICULO 53.- Para la ratificacién de matricula se enviard una carta informativa
de manera oportunag, senalando la fecha de inicio del proceso, los costos e
informaciéon complementaria.
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CAPITULO IV
Del proceso de retiro de matricula

ARTICULO 54.- En caso que el padre de familia y/o apoderado opte por el retiro
de su menor hijo(a) se siguen los siguientes pasos:

a. Solicitud de retiro de documentos y entrevista con la Direccioén.

b. La escuela expide los documentos escolares.

c. La liberacion de estudiantes que se retiran a fin de ano estard sujeta al
tiempo que demora la aprobacién de las actas de evaluacién del afio vigente
en el Ministerio de Educacion.

CAPITULOV
Del sistema de evaluacion

ARTICULO 55.- El sistema de evaluacién en nuestra escuela tiene las siguientes
caracteristicas:

18

a.En principio, en el Colegio la evaluacién es formativa y basada en la evidencia
de los logros de aprendizagjes.

b. EI Colegio realiza evaluaciones diagnésticas para establecer el nivel
de desarrollo real con fines de una mejor atencién a las capacidades vy
potencialidades en aras de la formacién integral del estudiante.

c. Es formativa, porque en el proceso de ensefnanza aprendizaje se establecen
actividades con alta demanda académica y de atencidn a la convivencia
democrdtica que permite el aprendizaje e ir formando habilidades afectivas y
morales asociadas a la formacion integral, las cuales se van retroalimentando
en el transcurso del bimestre.

d. Estd basada en las evidencias de aprendizajes, ya que los estudiantes deben
mostrar sus desempenos logrados a partir de sus productos de aprendizajes
que van desarrollando constantemente en cada una de las clases, también
a través de sus exposiciones y participaciones. Asimismo, se considera el
desarrollo de exdmenes escritos o en linea, aplicados periédicamente; y
otras actividades de evaluacidon cada fin de bimestre que den cuenta de
las capacidades y competencias desarrolladas por los estudiantes en las
diferentes areas curriculares.

e. Los resultados de las evaluaciones escritas y/o en linea permitiran analizar
las diversas condiciones y/o factores vinculados a los aprendizajes y tomar
decisiones para optimizar el trabajo docente de manera que se logren los
aprendizajes programados . Por lo tanto, se tomardn evaluaciones mensuales
y bimestrales que estardn consideradas para la obtencién de las valoraciones
o calificaciones de las competencias.

f. Los estudiantes elaboran sus portafolios de aprendizajes, en los que
tendrdn sus evidencias de aprendizajes y redactardn sus reflexiones sobre los
aprendizajes logrados como parte del proceso de autoevaluacién, por cuanto
les ayuda en los proximos procesos de aprendizaje y en el desarrollo de su

COLEGIC BERTOLT BRECHT




autonomia. Los docentes realizardn la revision y retroalimentacion oportuna
de estos portafolios.

g.Lavaloracién finalen cada una de las competencias serdla que el estudiante
logrd en el dltimo bimestre.

h. Al término de cada bimestre se comunica a los padres de familia los logros
de aprendizaje de su menor hijo(a).

i. Después de terminar cada bimestre, se publicard los logros de aprendizajes
de su menor hijo(a) mediante la plataforma Alexia con las respectivas
valoraciones o calificaciones en cada una de las competencias de las diversas
dreas curriculares.

j- Desde el nivel inicial hasta el 5to afo de secundaria, se utilizard la escala de
valoracion literal, sefialada en el Curriculo Nacional de la Educacién Bdsica:

ESCALA SIGNIFICADO DESCRIPCION

Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado
LOGRO respecto a la competencia. Esto quiere decir que demuestra

AD DESCATACADO aprendizajes que van mas alla del
nivel esperado.
Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la
LOGRO competencia, demostrando manejo satisfactorio en todas las
A ESPERADO tareas propuestas y en el tiempo
programado.

Cuando el estudiante esta proximo o cerca al nivel esperado
B EN PROCESO respectoalacompetencia, paralo cual requiere acompafiamiento
durante un tiempo razonable para lograrlo.

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una
competencia de acuerdo al nivel esperado. Evidencia con
frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que
necesita mayor tiempo de acompafiamiento e intervencion.

(& EN INICIO

k. Nuestro Colegio estd sujeto a las normatividades que establecen las
instituciones que nos supervisan, por lo tanto, se debe considerar que si es
necesario realizar ajustes, precisiones o cambios en nuestro Reglamento
Interno de acuerdo a dichas normatividades que establece el Minedu, esto se
realizard e informard oportunamente a los padres de familia.

CAPITULO VI
Promocion al grado superior en el nivel inicial

ARTICULO 56.- No hay repitencia en el nivel inicial. Todos los nifios y las nifias son
promovidos de forma automdatica al grado inmediato superior.
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CAPITULO VI
Sobre las condiciones de promocion y permanencia en
primaria y secundaria para estudiantes matriculados en el
periodo escolar 2023

ARTICULO 57.- Todos los estudiantes de primer grado son promovidos al grado
inmediato superior de forma automatica.

ARTICULO 58.- Se tomard en cuenta las normas que se planteardan por el MINEDU
con relacién a las condiciones de promocidn y permanencia y la evaluacion de
las competencias de los estudiantes matriculados en el ano lectivo 2023.

CAPITULO VIII
De los derechos, deberes y obligaciones del estudiante

ARTICULO 59.- El Colegio orienta el comportamiento de los/las estudiantes a
fin de que cada uno(a) desarrolle su sentido de responsabilidad, honestidad,
respeto, solidaridad y tolerancia.

ARTICULO 60.- Son derechos de los/as estudiantes:

a.Recibir una formacién integral acorde con los principios y valores del Colegio.
b. Ser tratados/as con dignidad y respeto, sin discriminaciéon alguna.

c. Ser orientados/as en un ambiente de tolerancia, comprension y
companerismo.

d. Ser evaluados/as integralmente y recibir informacién oportuna de sus
avances, logros y dificultades, de acuerdo al sistema de evaluacién del Colegio
y a la normativa del Minedu en el contexto actual.

e. Ser orientados/as sobre los aspectos personales, académicos, familiares y
en su proyecto de vida.

f. Tener oportunidades de participacidn en las actividades del Colegio segln
lineamientos.

g. Hacer uso de los servicios pedagégicos complementarios (biblioteca,
psicopedagogia).

h. Ser informados/as de las disposiciones que le conciernen como estudiante.

ARTICULO 61.- Son deberes y obligaciones de los/las estudiantes:

a. Cumplir oportunamente con las actividades académicas e investigativas
encomendadas.

b. Respetar a todos/as los/las integrantes del Colegio: estudiantes, auxiliares,
docentes, personal en general y padres de familia.

c. Traer el material educativo solicitado por los/las docentes segun la lista de
atiles.

d. Participar activamente en el desarrollo de las clases y en las actividades
internas y externas que organiza el Colegio.
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e.Devolverenlos plazos fijados todo material bibliografico que ha sido prestado
por el Colegio.

f. Asistir con puntualidad y de manera regular a las clases y actividades
programadas en el afo lectivo del Colegio, considerando los siguientes
aspectos:

i. En casos de inasistencia, por cualquier motivo, es obligacion del padre,
madre de familia o apoderado/a, presentar la justificacion via Alexia al
profesor - tutor correspondiente, dentro de las 24 horas.

ii. En caso de estudiantes que no asistan al Colegio por mds de tres dias,
los padres estdn obligados a presentar los documentos probatorios ante la
Direccion del Colegioy al tutor, que justifiquen lainasistencia. Los documentos
se presentardn en el transcurso de los tres primeros dias siguientes a las
referidas inasistencias.

iii. En caso de las tardanzas, éstas deberdn ser justificadas por el padre,
madre de familia y/o apoderado/a. Si fuesen reiteradas, se convocard a la
familia para analizar la situacién y asumir compromisos de colaboracion
para que el estudiante supere dicha dificultad.

g. Asistir al Colegio correctamente uniformado/a y aseado/a:
i. Vestir uniforme completo de acuerdo al disefo del Colegio.
ii. Cabello limpio y ordenado, que no obstaculice la vision ni los oidos. Evitar
traer cabello pintado.
iii. Uhas recortadas y limpias. No pintadas.
iv. No uso de maquillaje, anillos, collares, pulseras, ni piercing.

h. Demostrar un comportamiento correcto en el aulay en todas las actividades
programadas dentro y fuera del Colegio.

i. Cuidar los ambientes, equipos, mobiliario y demds instalaciones de la Escuela
y asumir la responsabilidad ante cualquier dano o deterioro.

|- Responsabilizarse del cuidado de sus pertenencias personales.

k. Entregar todo objeto o material que no sea de su pertenencia al drea de
Coordinacidn del Colegio.

l. Cumplir con las normas establecidas en el presente reglamento, dentro y
fuera del Colegio.
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ARTICULO 62.- Se encuentra terminantemente prohibido para los/las
estudiantes:

a. Comportamientos inadecuados y renidos contra la moral.

b. Cometer actos de violencia escolar, acoso, tocamientos, bullying, ciberbullying
y discriminacién por cualquier motivo.

c. Hacer uso de vocabulario inapropiado o soez.

d. Traer objetos o instrumentos con contenidos obscenos.

e. Traer y utilizar celulares en el colegio. De manera excepcional, el docente
podrd autorizar el uso de celulares con fines pedagdgicos. El Colegio no se hace
responsable por la pérdida o deterioro de este tipo de dispositivos.

f. Tomarfotos de sus companerosy companeras del aulay, en general,del colegio,
y difundirlas sin autorizacion a través de cualquier medio de comunicacion,
incluyendo los diversos tipos de redes sociales.

g. Traer al colegio objetos, materiales y/o dispositivos que puedan causar peligro
potencial a la integridad de la persona o sean distractores del aprendizagje. El
Colegio no se hace responsable por la pérdida o deterioro de estos objetos.

h. Falsificar la firma del padre, madre o apoderado/a.

i. Salir del aula o del Colegio durante las clases o el horario escolar sin la
autorizacién correspondiente.

j- Promover rifas, colectas, venta de productos u otras actividades, sin la debida
autorizacién de la Direccion.

k. Participar sin permiso en reuniones o competencias que alteren el normal
desenvolvimiento del Colegio.

. Usarelnombrey/o simbolos del Colegio parafines que no son de sucompetencia.
m. Hacer inscripciones, afectar y/o dafar los bienes del Colegio, asi como de los
integrantes de la comunidad educativa.

n. Promover y/o participar de actos que induzcan y/o generen algin tipo de
violenciaq, fisica o verbal, contra otras personas.
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CAPITULO IX
De las faltas, medidas y estimulos del estudiante

ARTICULO 63.- El Colegio establece y aplica medidas a los estudiantes que
infrinjan las normas que establece el presente reglamento interno. Las medidas
estdn orientadas a recuperar el nivel académico o comportamiento ejemplar del
estudiante y salvaguardar la integridad, el respeto a los derechos humanos, el
respeto por las diferencias, la responsabilidad frente a las normas y el rechazo
a toda forma de violencia y discriminacion, de manera que se promueva el
desarrollo integral de los y las estudiantes.

ARTICULO 64.- Son consideradas faltas graves para los estudiantes del Colegio:

a. No ingresar al Colegio o no asistir a clases estando dentro del Colegio o salir
del mismo sin la debida autorizacién.

b. Falsificar la firma de los padres en citaciones, esquelas, informes, etc.

c. Agredir fisicamente a sus companeros, docentes o personal del Colegio o
cometer actos de ciberbullying.

d. Faltar el respeto a los docentes, companeros(as) y personal del Colegio.

e. Ocasionar danos a los muebles, materiales e infraestructura del local del
Colegio.

f.Fomentar la indisciplina constantemente, interrumpiendo el normal desarrollo
de las clases o la convivencia escolar ya sea en la modalidad presencial o
virtual.

g. Tomar el nombre del Colegio para realizar actividades no

autorizadas por la Direccién.

h. Realizar ventas y/o repartir esquelas o cualquier escrito no autorizado por las
dreas correspondientes de la Escuela.

i. Calumniar, cometer fraude o apropiarse de objetos que no le pertenezcan.

j. Expresarse con obscenidad o maltratar de palabra u obra a los docentes y/o
companeros en lo presencial o virtual.

k. Traer al Colegio o difundir materiales, fisicos o virtuales, refiidos contra la
moral.

. Faltar el respeto a los simbolos patrios.

m. Preparar y/o usar plagios en las pruebas escritas, o copiar tareas.

n. Introducir, invitar, comercializar, distribuir o ingerir al interior del Colegio
bebidas alcohdlicas, cigarrillos, productos psicoalucindgenos o cualquier
tipo de sustancias prohibidas, asi como portar objetos punzocortantes.

o. Utilizar las redes sociales para fomentar el desorden y/o incumplimiento de
las normas para una buena y adecuada convivencia.

ARTICULO 65.- Ante el incumplimiento de las normas del presente reglamento
interno,deacuerdo alagravedad delafalta, el Comité de Convivencia Democratica
evaluard la situacién y decidird las medidas correctivas a tomar de acuerdo con
los protocolos establecidos para cada caso particular.
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De conformidad con la normativa del Ministerio de Educacién y en funcién del
principio del interés superior del niflo y adolescente, el colegio dard parte a las
autoridades educativas, a la autoridad policial y/o al Ministerio Pablico de hechos
que revistan gravedad y que constituyan delitos o sobre los cuales haya indicios
razonables de la comision de delitos.

ARTICULO 66.- Son motivos de la firma de carta de compromiso con el padre de
familia y/o apoderado, segun sea el caso se informard a las instancias de la Ugel
-SISEVE:

a. Incurrir reiteradamente en tardanzas e inasistencias al Colegio.

b. Haber desaprobado un (1) curso y/o materia en el bimestre.
c.Porderivaciényseguimientode casofundamentado poreltutor,departamento
psicopedagdgico o solicitado por la Direccidn del Colegio.

d. Reiteradas llamadas de atencién por no cumplir las normas de convivencia
contenidas en el presente reglamento. No se requerird reiterancia si el estudiante
incurre en conductas tales como agresioén fisica y psicolégica, tocamientos,
conductas obscenas, acoso, hurto, bullying, ciberbullying y otras conductas
que atenten contra la moral y las buenas costumbres.

e. Dafar la infraestructura del Colegio, consumir o invitar bebidas alcohdlicas
y/o sustancias toxicoldégicas, fomentar acciones vanddlicas, etc.

f. Apoderarse de bienes que no son de su pertenencia.
g.Incurrirencualquieradelas prohibiciones previstas en el presente Reglamento.

ARTICULO 67.- Todo aspecto no contemplado en el presente reglamento serd
evaluado por el Comité de Convivencia Democrdtica Escolar para tomar la
medida correctiva correspondiente.

ARTICULO 68.- Los estudiantes se hacen acreedores a estimulos de carécter
personal o grupal por acciones sobresalientes. El Colegio considera los siguientes
estimulos:

a.Entrega de diplomas de forma (anual) por desempenio integral del estudiante
en cada aula en el nivel primaria y secundaria.

b. Reconocimiento al aula destacada en su desempeno y participacion integral
en forma anual.

c. Diploma por participacion del estudiante en eventos externos en
representacion del colegio.

ARTICULO 69.- Toda accién altruista, esfuerzo en el trabajo, puntualidad,
honradez, disciplina y todo aquello que contribuye en bien de la comunidad
educativa, constituye mérito en beneficio del estudiante y se reconocerd cuando
se considere oportuno segun el caso.

24 COLEGIO BERTOLT BRECHT




TITULOV
El protagonismo estudiantil: la organizacion
de las asambleas de aula (aa), sus
representantes: roles del moderador,
secretario y observador

ARTICULO 70.- La Asamblea de aula (AA) es un espacio dirigido a promover la
formacion ciudadana, con la participacién de todos los estudiantes, mediada
por los tutores.

a. Se trata de una metodologia activa en donde se establecen cauces de
comunicacion, se refuerzan los vinculos sociales y la comunicacién, se valora y
planifican proyectos comunes.

b. Se aprende que el conocimiento es producto de un esfuerzo colectivo.

c. La AA da lugar al desarrollo de la autonomia, la capacidad de didlogo, la
empatia y la comprension critica.

ARTICULO 71.- Las asambleas de aula en el contexto de la convivencia democrdatica
se realizan con los siguientes propodsitos:

a. Para desarrollar relaciones interpersonales basadas en el conocimiento, el
respeto y aceptacion de las caracteristicas propias de cada uno.

b. Como una oportunidad de la expresiodn libre, valordndola como fuente de
riqueza y aprendizaje del estudiante al exponer asertivamente nuestras ideas
ante el colectivo.

c. Para analizar conflictos y buscar soluciones mediante el didlogo y las normas
de convivencia.

d.Para proponer alternativasde  solucidn  usando diversas
herramientas de autoevaluacion y coevaluacion.

e. Para potenciar actitudes de colaboracidén en el grupo, con autonomia y
responsabilidad.

f. Para abordar grupalmente el trabajo académico, favorecer la expresién oral
y la escucha activa.

ARTICULO 72. - Para el desarrollo de la asamblea se sigue el siguiente
procedimiento:

a. Se elige al moderador o director de debates de la AA, uno o dos secretarios
y un observador.

b. El moderador recuerda las reglas de la AA, dirige los turnos de intervencién y
dispone los tiempos para los expositores.

c. La secretaria toma nota de quienes han solicitado el uso de la palabra y se
encarga de registrar en un acta los acuerdos a los que se ha arribado.
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d. El observador tiene la tarea de destacar los aspectos positivos de la reunidn
y también las dificultades y conflictos que hayan alterado la sesion.

e. En cada sesidén de AA se eligen a nuevos miembros de la mesa directiva. Los
cargos siempre deben ser rotativos.

f. La duracién de la AA debe fluctuar entre los 30 y 45 minutos, en funcion de la
edad de los participantes y de los temas a tratar.

g. El director del debate, o el profesor asesor, se encarga de cerrar la AA con
un “qué hemos aprendido hoy”, que resume las contribuciones logradas en la
sesion.

h. El acta de los acuerdos se coloca en el periddico mural del aula para que se
puedan enriquecer los acuerdos con opiniones que se registran al pie del acta.

ARTICULO 73.- Los acuerdos tomados en asambleas de aula deben estar acorde
con el reglamento estudiantil y las disposiciones establecidas por la Direccidn del
Colegio.

ARTICULO 74.- Los plenarios estudiantiles son convocados, organizados y dirigidos
por los representantes elegidos en las asambleas de aula con el asesoramiento
del Comité de Gestion de Bienestar.

TITULO VI
DEL ORGANO DE COLABORACION

CAPITULO |
De los comités de aula de padres de familia

ARTICULO 75.- Los padres de familia representan la principal fuerza de apoyo
para el logro de los objetivos de aprendizaje, integracién , convivencia y cohesion
del aula, contribuyendo asi a la formacion integral del estudiante. El comité de
aula es el érgano mediante el cual los padres de familia participan desde el aula
en el proceso educativo de sus hijos. Estd constituido por la reunidn de padres de
familia y/o apoderados bajo la asesoria del docente de aula o tutor de la seccion
de estudios.

ARTICULO 76.- Los representantes del comité de aula estdn conformados por:

a. Presidente,
b. Secretario,
c. Tesorero.

ARTICULO 77.- Los miembros del comité de aula son elegidos democraticamente
por los padres de sus respectivas aulas por mayoria simple, durante los 30 dias
calendarios de iniciado el afo escolar en la primera reunién de padres de familia
del aula. Los padres de familia elegidos como miembros del comité del aula no
podrdn ser elegidos como tales en otras aulas.
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ARTICULO 78.- Funciones del comité del aula:

a. Coordinar con el docente de aula o tutor las actividades educativas
culturales, deportivas, sociales y otras que contribuyan a la formacién integral
de los estudiantes y al desarrollo institucional.

b. Trabajar coordinadamente con la Direccidn del Colegio.

c. Representar a los padres del Colegio ante las convocatorias de parte del
tutor o Direccion.

d. Reunirse con la Direccién del Colegio de forma bimestral, ya sea en reunidn
general de juntas directivas o con las juntas directivas de cada aula.

e. Elevar los acuerdos al conjunto de los padres sobre decisiones y acciones d
seguir en cumplimiento de los objetivos y metas de su plan de trabajo y otras
decisiones tomadas.

f. Ejecutar las acciones, previa evaluacién del tutor y la Direccion del Colegio,
que aseguren el cumplimiento del Plan de Trabajo.

g. El Colegio no fomenta la entrega de cuotas por ningdn motivo.

h.Los comités de aula deben coordinar previamente con el tutor del aula sobre
las actividades a realizar.

i. Toda reunidén debe concluir con acuerdos, los cuales deben establecerse en
un cuaderno de actas y debe ser firmado por todos los presentes. Si un padre
de familia no asiste a la reunién debe respetar los acuerdos tomados por los
asistentes a la reunion.

j- En caso algun integrante del comité de aula no cumpla con asistir a las
reuniones o renuncie, éste integrante podrd ser reemplazado por otro padre
del aula con la conformidad de los padres asistentes.

TITULO VII
DEL REGIMEN ECONOMICO

CAPITULO |
De los ingresos y devolucion de pagos

ARTICULO 79.- Son ingresos econémicos del Colegio, la cuota de ingreso por
alumno nuevo, cuota de matricula, pensiones de ensefanza, y otros autorizados
de acuerdo a Ley.

ARTICULO 80.- El mantenimiento, conservacién y renovacién del patrimonio son
responsabilidad del Colegio y abarca infraestructura, mobiliario, materiales
educativos, biblioteca, laboratorio, maquinarias y otros implementos necesarios
para la gestidon educativa.

ARTICULO 81.- Los gastos derivados por el dafio extraordinario de equipos, muebles
o de la infraestructura del Colegio, ocasionado por algdn integrante de nuestro
Colegio, de manera intencional o por negligencia, serdn cubiertos por quien los
origine.
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ARTICULO 82.- No procede la devolucién de pagos por concepto de matricula,
pensiones de ensefnanza, donaciones u otros efectuados al Colegio, en los casos
de traslado de los estudiantes a otras instituciones educativas o por retiro de
nuestra Escuela.

ARTICULO 83.- El pago por el proceso de matricula del estudiante se realiza una
sola vez cada ano e involucra el desarrollo de gestiones necesarias para garantizar
su adecuada incorporacién a nuestra Escuela, lo que implica la generacion/
creacion de plataformas virtuales para uso de los estudiantes, mantenimiento/
mejoramiento de infraestructura y mobiliario escolar, implementacion/
mejoramiento de bibliotecas, gestién/asignacién de cédigos de usuario a los
estudiantes para el acceso a servicios virtuales (plataforma educativa Alexia,
que es un programa empleado por nuestro plantel para el desarrollo de las
actividades educativa y de comunicacién con los padres de familia) o financieros,
pago de planillas de personal encargado de atencidon a los usuarios durante el
proceso de confirmacion matricula, pago de comisiones bancarias por gestiones
realizadas en favor de los estudiantes, y demds necesarios para que el estudiante
inicie correctamente el ano escolar. Por tales motivos, una vez ejecutado el pago
de matricula no procede su devolucién. El derecho de ingreso serd devuelto
conforme a ley.

CAPITULOIII
Del costo educativo e incumplimiento de pago

ARTICULO 84.- De acuerdo con lo establecido en la Ley N°26549 — Ley de los Centros
Educativos Privados, y el Cédigo de Proteccién y Defensa del Consumidor, el padre
de familia o apoderado estd obligado a conocer la informacién relacionada con
el costo del servicio educativo.

ARTICULO 85.- El pago de las pensiones de ensefanza se efectuard el Gltimo dia
de cada mes durante el afo escolar; salvo en el mes de diciembre, en que la
fecha serd comunicada por el Colegio en el convenio de matricula.

ARTICULO 86.- El incumplimiento del pago de las pensiones de ensefianza dard
lugar al interés moratorio establecido de acuerdo a ley.

ARTICULO 87.- Ante el incumplimiento del pago de las pensiones de ensefianza, la
cobranza de deudas pendientes de pago tiene el siguiente procedimiento:

1.Luego de tres (3) dias calendario pasado el vencimiento de pago de una cuota,
el colegio enviard al padre de familia o apoderado, mediante el sistema Alexiaq,
al correo electronico reportado al colegio y mediante el sistemna de mensajeria
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telefénica(whatsapp), una comunicacién solicitando la cancelacién de la suma
adeudada en el plazo de 48 horas. En caso de continuar el incumplimiento, el
colegio repetird el procedimiento de manera semanal y/o convocaré al padre
de familia o apoderado a una reunidn con la direccién del colegio a fin de
coordinar acciones sobre la dificultad presentada.

2. En caso de que el padre de familia o apoderado incumpla con el pago de
dos meses de las pensiones y habiendo agotado la comunicacién sefialada
en el parrafo anterior, el colegio se verd en la necesidad de reportar la deuda a
las centrales de riesgo crediticio, brindando los datos personales de la madre,
del padre y del apoderado, sin perjuicio del inicio de las acciones legales por
la via pertinente para que se haga efectivo el pago requerido.

3. El colegio se reserva el derecho de ejercer otras acciones establecidas en las
normas vigentes a fin de asegurar el cumplimiento del pago de las pensiones
por servicio de ensefianza.

ARTICULO 88.- El colegio no condiciona ni impide la asistencia a clases, la
evaluacidn de los alumnos, ni la atencién de los reclamos formulados, al pago
de las pensiones durante el ano escolar en curso.

ARTICULO 89.- El costo del servicio educativo es calculado considerando la
permanencia del estudiante durante todo el afo escolar. Para la facilidad del
pago de las pensiones educativas por los padres de familia, el Colegio fracciona
dicho costo en 10 cuotas de pensiones y un pago de matricula.

ARTICULO 90.- De acuerdo con las disposiciones legales vigentes, el Colegio

tiene la facultad de retener los certificados de estudios correspondientes a
periodos no pagados y/o a no ratificar la matricula del estudiante para el afo
siguiente, por falta de puntualidad en el pago de las pensiones de ensefianza
correspondientes al servicio educativo proporcionado en el ano lectivo anterior.

ARTICULO 91.- Las libretas o reportes de notas serdn entregadas de manera
virtual a los padres de familia o apoderados que se encuentren o no al dia con
el pago de las pensiones de ensefanza.

ARTICULO 92.- El Colegio solo emite los documentos que se encuentran
estipulados en su tarifario, los cuales son los siguientes: certificado de estudios
nivel inicial, primaria y secundaria; constancia de tercio superior; constancia
de estudios; duplicado de reporte de notas; constancia de no adeudo / reporte
de pagos; examen de recuperacién académica (por curso); constancia
de matricula Siagie; resolucion de traslado; ficha Unica de matricula. Esta
informaciéon se encuentra publicada en la pdgina web del colegio (www.cbb.
edu.pe) y en las recepciones de nuestras sedes.
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CAPITULO Il
De las becas

ARTICULO 93.- El Colegio otorga beca y semi beca:

a.Beca por situacion de orfandad, segun Ley N°23585, en caso de fallecimiento,
incapacidad fisica o mental permanente o sentencia judicial de internamiento
del padre o tutor.

b. Semi beca por carencia de recursos econdmicos, otorgada voluntariomente
por el Colegio y previa evaluacion de la situacion econdmica, beneficio que
es otorgado por Unica vez al estudiante durante toda su permanencia en el
colegio y tiene cardcter anual.

ARTICULO 94.- La beca y semi beca otorgadas se supeditan a las siguientes
condiciones:

a. Cubren Gnicamente el pago de pensiones.

b. Estdn sujetas a evaluacion bimestral.

ARTICULO 95.- La calificacion y evaluacion de las becas en caso de fallecimiento,
incapacidad fisica o mental permanente o sentencia judicial de internamiento
del padre o tutor, se efectuard dentro de los quince (15) dias de presentada Ia
correspondiente solicitud de beca.

ARTICULO 96.- Para el otorgamiento de la semi beca por carencia de recursos
econdmicos, los padres o apoderados deberdn presentar una solicitud a la
Direccion del Colegio, adjuntando:

a. Declaracién jurada adjuntando documentos idéneos que acrediten la
carencia de recursos para cubrir las pensiones de ensefanza.

b. Copia de la declaracidén jurada de autovallo o del recibo de alquiler de la
viviendaq, si fuera su caso.

c. Constancia de trabajo con expresa indicacion de remuneraciones del mes
anterior al de la solicitud, con la respectiva boleta de pago.

d. Certificado domiciliario expedido por la Policia.

e. Otros documentos que la Direccién solicite a fin de verificar el estado de
necesidad.

ARTICULO 97.- Para otorgar la beca por orfandad, el colegio podré efectuar los
estudios o verificaciones correspondientes respecto de la veracidad de la peticiéon
y requerir la informacién adicional necesaria.

ARTICULO 98.- La beca en caso de orfandad podrd ser suspendida por una o mds
veces, o por periodo de un afno en caso que se presenten las siguientes causales:

a. Por bajo rendimiento,
b. Por repitencia del grado,
c. Llevar un curso de subsanacion,
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d. Mostrar comportamiento inadecuado segln lo establece el reglamento
escolar.

TiTULO VIII
SOBRE LAS COMUNICACIONES, USO DE
IMAGENES Y DATOS

ARTICULO 99.- Los medios de comunicacién entre el colegio y las familias y/o
apoderados son los siguientes:

a) La plataforma virtual Alexia.

b) Correos electronicos de los padres y madres reportados en la matricula.

c) Mensajeria a través de los dispositivos celulares de los padres y madres
reportados en la matricula (mensajes de whatsapp).

Para el caso de la plataforma Alexia, las comunicaciones serdn enviadas a la
madre, al padre y/o apoderado del estudiante a través de una cuenta en este
medio que serd entregada por el Colegio. La cuenta y clave de acceso serdn
enviados al correo electronico de la madre, padre y/o apoderado del menor.

ARTICULO100.- El Colegio adquiere en gratuidad los derechos del uso de laimagen
de los estudiantes para fines publicitarios o de difusion de las actividades y/o
logros educativos o deportivos. Para ello, el colegio solicitard el consentimiento
expreso de los padres y/o apoderados del estudiante.

ARTICULO 101.- El colegio utilizaré la informacién declarada por los padres de
familia y apoderados para efectos de la gestién de los servicios solicitados y/o
contratados (incluyendo procesamiento de datos, cobro de deudas, envio de
comunicaciones a centrales de riesgo, entre otros) en beneficio de la misma, que
podrd ser realizada a través de terceros contratados.

TITULO IX
SOBRE MENORES CON NECESIDADES
EDUCATIVAS ESPECIALES

ARTICULO 102.- El padre, madre y/o apoderado deberd comunicar al Colegio,
por escrito en una declaracién jurada, en el proceso de matricula y con
la documentacién idéneqa, si su menor hijo o hija presenta algdn tipo de
discapacidad, la cual haya sido diagnosticada por un médico especialista y que
lo caracteriza como estudiante con discapacidad, debido a que, segun la nhorma
vigente, la escuela solo reserva dos vacantes por aula para estudiantes con esas
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condiciones. Luego de la culminacién del proceso de matricula, dichas vacantes
podrdn ser cubiertas por estudiantes regulares.

ARTICULO 103.- El padre, madre y/o apoderado del estudiante con necesidades
educativas especiales se compromete ante el Colegio a:

a. Presentar a la Direccién del Colegio en la fecha de la matricula los docu-
mentos que acrediten el diagndstico actualizado sobre la discapacidad (nula
o leve), el tratamiento de su menor hijo o hija, los cuales deben estar certifica-
dos por el profesional especialista y registrados en un centro de salud.

b. Asistir de manera responsable a las reuniones convocadas por el Colegio
para tratar temas referidos a los avances y dificultades presentadas en el pro-
ceso de formacién del menor.

c. Cumplir de manera diligente y oportuna con las recomendaciones que brin-
de el Colegio en relacién al tratamiento de su menor hijo o hija.

d. En caso que el Colegio evalUe la necesidad de que el estudiante con disca-
pacidad requiera de un acompanante, los padres o tutores deberdn contra-
tarlo, en coordinacion con la Direccién del Colegio y segln las necesidades del
menor.

e. Si la familia omitiera informacién sobre el diagndstico o condicion particular
de sus menores hijos e hijas con discapacidad moderada o severq, el cole-
gio informard a la familia para que proceda a trasladar al menor a un centro
educativo apropiado para su bienestar y desarrollo bajo las habilidades que
presenta, no pudiendo continuar bajo nuestro servicio, en concordancia con el
principio de interés superior del nifio.

ARTICULO 104.- El padre, madre y/o apoderado de estudiantes con necesidades
educativas especiales toma conocimiento mediante el presente reglamento que
en caso no cumpla con los compromisos sefalados en el mismo y se configure
una situacién de abandono del menor, independientemente de las medidas ins-
titucionales que se implementen, el Colegio informard de la realidad del menor
a las autoridades respectivas, UGEL y Ministerio PUblico, a fin de que adopten las
medidas del caso con el objetivo de velar por su proteccién, asistencia y bienes-
tar.

TITULO X
DEL ORGANIGRAMA Y DE LAS FUNCIONES DEL
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DOCENTE

Sobre el organigrama del colegio

ARTICULO 105.-El Colegio tiene el siguiente organigrama:
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DIRECTOR

SUBDIRECTOR SUBDIRECTOR
ACADEMICO ADMINISTRATIVO

AREA DE
PSICOPEDAGOGIA

Sobre el director del colegio

ARTICULO 106.- Son funciones del director:

a. Dirigir el consejo educativo institucional, para promover las relaciones
armoniosas Yy la participacion activa entre los miembros de la comunidad
educativa.

b. Monitorear y promover el desarrollo integral del personal del Colegio.

c. Comunicar a las autoridades correspondientes sobre las situaciones de
violencia u otraindole que agravie alos estudiantes o ala comunidad educativa.
d. Dirigir la elaboracion de los instrumentos de gestion educativa y administrar
la documentacion de la Escuela.

e.Velar por elcumplimientoy aplicacidn del presente reglamento interno.

SOBRE EL PERSONAL DOCENTE Y ADMINISTRATIVO DEL COLEGIO

ARTICULO 107.- El personal docente del Colegio cuenta con la documentacion
formal para el ejercicio de la docencia en Educacion Bdsica o para desempenarla
en dreas afines a su especialidad.

ARTICULO 108.- El personal administrativo del colegio se desempefna en las
diversas dreas de apoyo y gestion al drea pedagdgica del Colegio; de manera
profesional, técnica o auxiliar que ayuda en la gestion educativa.

ARTICULO 109.- El personal docente y administrativo del Colegio no posee
antecedentes policiales ni penales.
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TITULO XI
DE LOS PADRES DE FAMILIA, TUTORES
Y/O APODERADOS

ARTICULO 110.- Son de conocimiento de los padres de familia, tutores y/o
apoderados, los siguientes aspectos:
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a. Los padres de familia o apoderados pueden ser parte de los comités de aulq,
cuya conformacidén propicia el Colegio como un mecanismo de participacion
y apoyo en las diversas actividades que organice la Escuela. El apoyo estd
circunscrito fundamentalmente al logro de las metas y objetivos trazados por
la Direccidn en el plan de trabajo institucional.

b. Los padres de familia y/o apoderados se comprometen a no involucrar al
Colegio en los procesos judiciales o extrajudiciales sobre asuntos de alimentos,
tenencia, régimen de visitas y otros, de su menor hijo (a) o

hijos (as). En tal sentido, el Colegio no atenderd solicitudes referidas, directa o
indirectamente, a este tipo de asuntos de naturaleza particular y familiar.

c. Si existiera una sentencia judicial que limite la participacién de uno de los
padres en la vida escolar regular de sus hijos, los padres interesados deberdn
entregar al Colegio la copia certificada de dicha sentencia para que su
actuacion esté amparada legalmente. El colegio no atenderd ninguna solicitud
de este tipo, ya sea del padre, de la madre o de la persona que matriculd al
menor, si no estd amparado en un mandato judicial acreditodo de manera
documentaria.

d. Los padres de familia o apoderados no podrdn interrumpir las actividades
educativas en la modalidad presencial y/o virtual de cualquier indole, y deberdn
cefirse al horario de atencidn o visita establecido por la Direccién. No habrdé
comunicacion telefénica de los padres con los alumnos ni el personal docente
en horas de clase o actividades, salvo situaciones de excepcién o emergencias
autorizadas por la Direccion.

e. Los padres de familia o apoderados deben mantener un orden en la
comunicacion telefonica, siendo esencial el respeto a la privacidad de los
profesores en sus horarios extraescolares. Por ello, la comunicacion cotidiana
de los padres con los profesores o autoridades se hard via la plataforma virtual
Alexia, correo electrénico o servicio de whatsapp, pero dentro de la jornada del
horario escolar. Asimismo, en el caso de entrevistas presenciales y/o virtuales
se debe considerar la programacidn coordinada previamente con el padre de
familia.

f. El padre de familia o apoderado tiene la obligacion de garantizar la
puntualidad en la hora de ingreso y salida de sus hijos en el horario establecido
en el convenio de servicios, dando cumplimiento al horario de ingreso y salida,
ello de acuerdo a la modalidad presencial y/o virtual que esté cursando el
estudiante.

g. Enla modalidad presencidal, las ocurrencias que involucren a sus hijos por no
haber sido recogidos a tiempo del Colegio son de entera responsabilidad de
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los padres.

h. En caso su hijo/a tuviese un malestar asociado a la gripe o resfrio (fiebre, tos,
etc.), no enviarlo por ningn motivo de manera presencial a la escuela, para asi
garantizar la salud del estudiante asi como la de los demads.

i. El Colegio no recibird loncheras o materiales diversos en el horario de clases
presenciales, estos deberdn ser responsabilidad de los estudiantes y los padres
de familia.

j.El Colegio no se responsabiliza por el deterioro y/o pérdida de prendas de vestir,
atiles, loncheras, mochilas, celulares, equipos, entre otros, de los estudiantes.
Se recomienda colocar el nombre de los estudiantes en sus prendas o colocar
otros distintivos, utilizar organizadores para los Gtiles; asi también, inculcar al
estudiante la responsabilidad de ser cuidadoso con sus objetos personales.

k. El colegio cuenta con un servicio de enfermeria. Dicho servicio es para brindar
los primeros auxilios a los estudiantes, lo cual es cubierto por el colegio. La
posterior atencién y el tratamiento médico que requiera el estudiante y que se
deriven de un hecho ocurrido en el colegio es de absoluta responsabilidad de
los padres de familia o apoderados, quienes deberdn cubrir los gastos que se
generen con su seguro de salud privado. No forma parte de las condiciones
del servicio que el colegio ha pactado con los padres el contar con un seguro
meédico o un convenio con una clinica o centro médico en particular.

l. En caso los padres de familia no hayan actualizado sus datos personales
o hayan dejado datos que no se ajusten a la realidad, el Colegio tomard las
decisiones inmediatas y mds oportunas para la atencion de la salud del
estudiante y evitar poner en peligro la integridad del mismo.

m.La participacién delos padres de familia para el cumplimiento de los objetivos
del Colegio en la formacion de los estudiantes es indispensable. Los padres
de familia o apoderados se comprometen a apoyar el marco pedagdgico y
axiolégico del Colegio, las normas previstas en el presente reglamento y las
decisiones impartidas por el

personal docente y autoridades. El cumplimiento de estas es requisito para ser
parte de la comunidad educativa.

n. Los padres de familia cumplen con realizar el seguimiento de la asistencia de
su menor hijo, asimismo justificar al Colegio sobre cualquier inasistencia por
motivos excepcionales via la plataforma Alexia.

o. Los padres de familia se comprometen a asistir a las reuniones convocadas
por el Colegio, las cuales son fundamentales para el acompanamiento a los
estudiantes en su desarrollo integral.

p. Los padres de familia se comprometen a no consumir bebidas alcohdlicas o
sustancias psicoactivas de cualquier indole en el Colegio, al ingresar a este, o
durante su participacién en las actividades virtuales escolares ya que pone en
riesgo la integridad de los estudiantes y demds integrantes del Colegio.

g.Las redes sociales y la circulacidn de mensajes o correos, dependiendo
de los contenidos que se hagan circular, pueden tener un efecto benéfico o
nocivo para el clima institucional y la construccion de una sana convivencia
democrdtica del Colegio. Por ello, los padres de familia se comprometen a
comunicar sus inquietudes y preocupaciones directamente a los docentes y
las autoridades del Colegio, usando los canales de comunicacion establecidos
en la organizacion, absteniéndose de hacer circular o publicar en las redes
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sociales o a través de mensajes o correos, informaciones que puedan afectar
alumnos, profesores, autoridades o dafar la imagen del Colegio.

r.Los padres de familia aceptan que es potestad del Colegio determinar el
aula o seccidén donde serd matriculado su menor hijo. El colegio no atenderd
solicitudes de padres de familia por cambio de aula.

Disposiciones finales y complementarias

PRIMERA. - El presente Reglamento Interno del colegio Bertolt Brecht entra en
vigencia a partir de septiembre de 2023, segln Resolucién expedida por la
Direccién del Colegio.

SEGUNDA .- Las situaciones no previstas, la interpretacion auténtica y la
modificacién total o parcial del presente Reglamento Interno es atribucion de la
Direccién del Colegio.
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